
 

Onze leidinggevende woon- leefgebied verstaat de kunst van het ontwikkelen van vakbekwame 
teams in de ouderenzorg.  Want vakmanschap voert bij ons de boventoon. Je geeft leiding aan 5 

teams intramurale zorg op locatie Scholtenhof en aan een team thuiszorg, facilitair en 
dagbesteding  in Oldenzaal. In totaal circa 120 zorgprofessionals. 

Leidinggevende Woon- Leefgebied  36 uur (1 fte) 

Die inspireert, waardeert en faciliteert  

 

 
Onze organisatie 
Wij leveren thuiszorg en 
cliënten kunnen bij ons wonen 
in de woonzorgcentra 
Scholtenhof en Mariahof of in 
de diverse zorgwoningen. Wij 
bieden de cliënten een leven, 
gericht op zoveel mogelijk 
welbevinden, waarin de cliënt 
de regie heeft. Binnen de 
afdelingen wordt cliëntgericht 
gewerkt in zelforganiserende 
teams. 
 
Zorgfederatie Oldenzaal 
Postbus 5004 
7570 GA Oldenzaal 
0541 - 513 433 
info@zorgfederatieoldenzaal.nl 
www.zorgfederatieoldenzaal.nl 
 
 
Best Practise  
CQ Cliëntenkwaliteit 

 
 

 

Over de functie: 
Wij houden ervan om teams uit te dagen met elkaar de zorgverlening zelf te regelen en te 
organiseren, en motiveren eigen inbreng en daadkracht. Elkaars talenten en kwaliteiten 
benutten leidt tot de allerbeste zorg. Jij biedt die stimulans, de nodige structuur en perspectief. 
Je overziet het geheel. En daar waar het stroef loopt, weet je het weer vlot te trekken, samen 
met de medewerkers. Alles is erop gericht onze bewoners en cliënten het werkplezier en 
deskundigheid van de zorgprofessionals te laten ervaren. Jij zorgt voor een gezonde 
bedrijfsvoering: kwaliteit van leven. 
 
Wij helpen je om tot steeds betere inzichten te komen. Je wordt ondersteund door diverse 
experts op het terrein van zorg, financiën, personeel en organisatie. Binnen een enthousiast 
managementteam dagen wij je uit om doeltreffende plannen te maken en te realiseren. Wij 
waarderen je om wat je al kunt en wat je nog meer kan. 
 
Wat verwachten wij van jou: 
Voor deze functie zoeken wij een collega die op minimaal HBO werk- en denkniveau in staat is 
creativiteit, kennis en visie op ouderenzorg en dienstverlening te brengen. Je hebt meerdere 
jaren managementervaring en een sterke persoonlijkheid. Je bent gericht op verbinden en 
samenwerken. Je weet vertrouwen en waardering te geven en te ontvangen. 
 
Aanbod 
Salaris op basis van de cao Verpleeg- en Verzorgingshuizen en Thuiszorg: FWG 60 (max 
€4.584,-) En een uitgebreid pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden en 
scholingsmogelijkheden. 
 
 
Direct solliciteren?  
Mail naar P&O: sollicitaties@zorgfederatieoldenzaal.nl 
We zien jouw sollicitatie graag tegemoet vóór 3 november a.s. 
Gesprekken staan gepland op woensdagochtend 14 november. 
 
Plaatsingsdatum: 13 oktober 2018 
 
Voor inhoudelijke vragen over deze vacature kun je terecht bij  Wiesje Heeringa, directeur 
bestuurder, telefoonnummer 0541-513433 / 06-43507280  of via 
directiesecretariaat@zorgfederatieoldenzaal.nl 

 

http://www.zorgfederatieoldenzaal.nl/

